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Equipes 54 : Garçons
• 1997 : 4 pouponnières de 15 à 20 joueurs. 

Entraînement 1 fois / mois et tournois entre toutes les 
pouponnières 1 fois / trimestre.

• 1996 : Sélection (Prép. Éq. Comité). 
15 à 20 joueurs, entraînement tous les 15 jours + inter-comités 
jusqu’à Élimination.

• 1995/94 : 2 équipes de Cadets 
15 à 20 joueurs, entraînement 1 fois / mois et tournois entre 
cadets et sélection 1 fois / trimestre.
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Equipes 54 : Filles
• 1997 : 2 pouponnières de 15 à 20 joueuses. 

Entraînement 1 fois / mois et matches entre les pouponnières 
1 fois / trimestre.

• 1996 : Sélection (Prép. Éq. Comité). 
15 à 20 joueurs, entraînement tous les 15 jours + inter-comités 
jusqu’à élimination.

• 1995/94 : 2 équipes de Cadettes 
15 à 20 joueurs, entraînement 1 fois / mois et tournois entre 
cadettes et sélection 1 fois / trimestre.

Fonctionnement en parallèle avec 2 clubs.
Dans le secteur nord : Club support = Pagny
Dans le secteur sud : Club support pas encore défini, mais le 
souhait du CD 54 est de faire fonctionner cette équipe avec le club
désigné Par la charte : le SMEPS NANCY HANDBALL
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Objectifs de ces créations d’équipe
• Détecter et travailler avec les jeunes un an plus tôt et 

leur permettre d’arriver préparés en Sélection. 

• Détecter et travailler avec plus de jeunes.

• Augmenter le niveau général des jeunes et du jeu.

• Accompagner les jeunes tout au long de leur formation.

• Augmenter le nombre et les qualités d’entraînement

• Permettre aux cadres stagiaires d’intervenir sur différentes 
catégories pendant leur formation.

• Etendre et harmoniser le réseau technique du comité.
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Formation de cadres
• Nouvelle architecture fédérale :

• Diplôme général

• 120 heures de formation

• Parcours individualisé

• Tutorat, présentiel, mise en pratique & autonomie

• Evaluation

• Recyclage
• Etre en charge d’une équipe
• Suivi de séance sur son collectif
• Participation aux modules complémentaires
• Evaluation
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Interventions primaires
• Cibler les écoles ‘pertinentes d’intervention’
• Faire les interventions, puis mettre en relation jeunes et club

Aide aux clubs en difficulté
• Aide administrative, technique, développement (intervention 

primaire) Création d’antennes de club

Création et/ou labellisation des S.S.S

Création d’une bibliothèque technique
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2007/08 2008/09
2009/10
Objectifs

Joueurs 40 105
Travailler avec 370 mais en 
avoir détecter 720 soit tous 

les 96-97-98

Equipes 2
10 (+ 2 en projet)

- 12, - 14  & - 16 ans, 
4 secteurs

12
- 12, - 14  & - 16 ans, 

4 secteurs

Cadres 6 19 25

Formation 
de Cadres

20h de 
formation
Pas d’évaluation

20h de formation
Pas d’évaluation 

Conception de la 
formation 09/10

Mise en conformité avec 
la nouvelle architecture 

fédérale
120h de formation
Parcours personnalisé
Evaluation



La Meurthe et Moselle Terre d'Epanouissement du Handball

Assemblée Générale du 12 juin 2009
de Pont  à Mousson

Projection des jeunes dans la filière
11 Ans 12 Ans 13 Ans 14 Ans 15 Ans 16 Ans 17 Ans 18 Ans + 22 ans

Année 08-09 09-10 10-11 11-12 12-13 13-14 14-15 15-16 19-20

Classe 6° 5° 4° 3° 2° 1° Tale

Struct 
ure

Pôle
(certains) Pôle Pôle Pôle

Pôle ou 
CDF 

(dérogation)

Centre de 
Formation

Opéra 
tions 

Filière

Opération 
départementa 

le « Profil »

Opération 
départementale 

« Profil »

Stage 
régional 
« Profil »

Stage 
National

Regroupe 
ment

de Pôles

Regroupement     
de  Pôles

Stage régional 
« Profil »
(certains)

Stage de 
Détection 
Fédérale

Compé 
tition 

Filière

Inter
Comités

Inter
Comités

Inter 
Ligues

Inter
Pôles

Inter
Pôles

Inter
Pôles

Sélecti 
ons

Départ. Départ. Rég. France
Jeunes

France
Jeunes

France 
Juniors

Projet 
CD 54 Pouponnière Sélection 

CD 54

Sélection 
LLHB ou 

Cadets
Cadets Cadets

Niveau 
de Jeu 
Club

- 14 ans
- 14 ans 

Elite ou – 
16 Ans

- 16 ans
- 16 ans 
ou 
– 18 ans

- 18 ans (Chpt de 
France)

- 18 ans Chpt  
de France ou 

Sénior (
Sénior 

Sénior
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